
เอกสารแนบ 7 

ข้อบังคับบริษัทในส่วนท่ีเกีย่วข้องกบัการประชุมผู้ถือหุ้น 
 

หมวดท่ี 5 
การประชุมผู้ถือหุ้น 

 
ขอ้ 30. คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปีภายในส่ี (4) เดือน นับแต่วนัส้ินสุดรอบปี

บญัชีของบริษทั 
 การประชุมผูถื้อหุ้นคราวอ่ืนนอกจากท่ีกล่าวไวแ้ลว้น้ี จะเรียกว่าการประชุมผูถื้อหุ้นวิสามญั 

กรรมการจะเรียกประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ไดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร 
   ผูถื้อหุ้นซ่ึงมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหน่ึงในห้า (1/5) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดร้วม 

ทั้งหมดหรือจ านวนผูถื้อหุ้นไม่น้อยกว่าย่ีสิบห้า (25) คน ซ่ึงมีหุ้นนับรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหน่ึงในสิบ 
(1/10) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมดสามารถเขา้ช่ือกนัท าหนงัสือขอให้คณะกรรมการเรียกประชุมผู ้
ถือหุ้นเป็นการประชุมผูถื้อหุ้นวิสามัญเม่ือใดก็ได้ แต่ตอ้งระบุเหตุผลในการท่ีขอให้เรียกประชุมไวใ้ห้
ชดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นน้ี คณะกรรมการตอ้งจดัให้มีประชุมผูถื้อหุ้นภายในหน่ึงเดือน 
นบัแต่วนัท่ีไดรั้บหนงัสือนั้นจากผูถื้อหุ้นดงักล่าว 

 
ขอ้ 31. ในการเรียกประชุมผูถื้อหุ้นให้คณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสือแจง้นดัประชุมโดยระบุ สถานท่ี วนั เวลา 

ระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมพร้อมทั้งรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้
ชดัเจนว่าเป็นเร่ืองท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมติั หรือเพ่ือพิจารณา รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการใน
เร่ืองดงักล่าว โดยจดัส่งเอกสารดงักล่าวให้ผูถื้อหุ้นและนายทะเบียนเพ่ือทราบไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนั ก่อน
วนัประชุมทั้งน้ีให้ลงโฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพก่์อนวนัประชุมไม่น้อยกว่าสาม(3) 
วนั โดยลงติดต่อกนัเป็นเวลาสาม (3) วนั 

   ทั้งน้ี สถานท่ีท่ีใชเ้ป็นท่ีประชุมจะอยูใ่นจงัหวดัท่ีอนัเป็นท่ีตั้งส านกังานใหญ่ของบริษทั หรือท่ี
อื่นใดก็ตามแลว้แต่คณะกรรมการจะก าหนดก็ได ้

 
ขอ้ 32. ในการประชุมผูถื้อหุ้นตอ้งมีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉนัทะจากผูถื้อหุ้น (ถา้มี) มาประชุมไม่น้อยกว่าย่ีสิบห้า 

(25) คน หรือไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุ้นทั้งหมดรวมกนั และตอ้งมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่น้อย
กว่าหน่ึงในสาม (1/3) ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมดจึงจะครบองคป์ระชุม 

   ในกรณีท่ีปรากฎว่าการประชุมผูถื้อหุ้นคร้ังใด เม่ือล่วงเลยเวลานดัไปแลว้ถึงหน่ึง (1) ชัว่โมง 
จ านวนผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมไม่ครบองค์ประชุมตามท่ีก าหนดไว ้หากว่าการประชุมผูถื้อหุ้นไดเ้รียกนัด
เพราะผูถื้อหุ้นร้องขอ การประชุมเป็นอนัระงบัไป ถ้าการประชุมผูถื้อหุ้นนั้นมิใช่เป็นการเรียกประชุม
เพราะผูถื้อหุ้นร้องขอให้นัดประชุมใหม่และในกรณีน้ีให้ส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุ้นไม่น้อยกว่า
เจ็ด (7) วนั ก่อนวนัประชุม ในการประชุมคร้ังหลงัน้ีไม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชุม 
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ขอ้ 33. ให้ประธานกรรมการเป็นประธานท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยูใ่นท่ีประชุมหรือไม่

สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ
หรือมีแต่ไม่อยู่ในท่ีประชุม หรือไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีไดใ้ห้ท่ีประชุมเลือกผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมคนใด
คนหน่ึงมาเป็นประธานในท่ีประชุมดงักล่าว 

 
ขอ้ 34. มติของท่ีประชุมผูถื้อหุ้นจะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปน้ี 

(1.) ในกรณีปกติ ให้ถือคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน
โดยให้นับหน่ึงหุ้นเป็นหน่ึงเสียง ถ้ามีคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียง
เพ่ิมขึ้นอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 

(2.) ในกรณีดงัต่อไปน้ี ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ี (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู ้
ถือหุ้น ซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยให้นบัหน่ึงหุ้นเป็นหน่ึงเสียง 

(ก) การขายหรือโอนกิจการทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัของบริษทัให้แก่บุคคลอ่ืน 
(ข) การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษทัเอกชน หรือบริษทัมหาชนอื่นมาเป็นของบริษทั 
(ค) การตกลง แกไ้ขเปล่ียนแปลง หรือยกเลิกสัญญาเก่ียวกบัการให้เช่ากิจการของบริษทั

ทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีส าคญั การมอบหมายให้บุคคลอ่ืนใดเขา้จดัการธุรกิจของบริษทั
หรือการควบรวมกิจการกบับุคคลอื่น โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อการแบ่งผลก าไรขาดทุน
กนั 

(ง) การแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ หรือขอ้บงัคบัของบริษทั 
(จ) การเพ่ิมหรือลดทุนจดทะเบียนของบริษทั 
(ฉ) การเลิกบริษทั 
(ช) การควบรวมกิจการบริษทักบับริษทัอื่น 

 
ขอ้ 35.  กิจการท่ีประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปีพึงเรียกประชุมมีดงัน้ี 
 (1) พิจารณารายงานของคณะกรรมการท่ีแสดงถึงกิจการ ผลงานของบริษทัในรอบปีท่ีผา่นมา 
 (2.) พิจารณาและอนุมติังบดุลและบญัชีก าไรขาดทุน 
 (3.) พิจารณาจดัสรรเงินก าไร และประกาศจ่ายเงินปันผล 
 (4.) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการใหม่แทนกรรมการเก่าท่ีพน้จากต าแหน่งตามวาระ และก าหนดค่าตอบแทน

กรรมการ 
 (5.) พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชี 
 (6.) กิจการอื่น ๆ 
  


